
Seminariedag arbetsrätt - planering för 24-36 studenter 

ES 24-01-23 
 

Förmiddag timme 1       

Löneavtalens utformning/central och lokal nivå 

- GR 1A Kollektivavtal, vilka tecknar avtalen och hur är de konstruerade . Avsnitt 5 
Överblick + info av särskild relevans för typarbetsplatser för socionomer   2-3 pers  10 min 

- GR 1B K-avtal HÖK 20, bilaga 1 & bilaga 5. Reflektioner kring chefsrollen  2-3 pers  10 min 

-    GR 1 Leda diskussion om chefsroll / lönesamtal / utvecklingssamtal                          5-10 min 

-     Lärarens info om ett pågående lagstiftningsarbete – Lönetransparensdirektivet        10 min 

Återkoppling                                                                                                                   5 min  

Förmiddag timme 2  

AD 2013 nr 64  Gryning vård AB - Lönediskriminering 

- GR 2A Parternas argumentation                    2-3 pers    7 min 

- GR 2B Domstolens värdering & slutsats                  2-3 pers    7 min 

- GR 2 Leda diskussion lärdomar ur verksamhetsledningsperspektiv            5 min 

AD 2009 nr 56 Häggenås, Lit & Kyrkås församlingars kyrkliga samfällighet - föräldraledighet 

- GR 3A Parternas argumentation                                           2-3 pers    7 min 

- GR 3B Domstolens värdering & slutsats                  2-3 pers    7 min 

- GR 3 Leda diskussion – tema Ingångslön samt löneutveckling under f-ledighet    5 min 

Återkoppling            10 min (5 min / grupp) 

Eftermiddag timme 1 

AD 2013 nr 71 Sexuella trakasserier 

- GR 4A Parternas argumentation                     2-3 pers    7 min 

- GR 4B Domstolens värdering & slutsats                                          2-3 pers    7 min 

- GR 4 Leda diskussion – eventuella kopplingar till #metoo              5 min 

AD 2009 nr 4 Härryda kommun - Etniska trakasserier 

- GR 5A Parternas argumentation                     2-3 pers     7 min 

- GR 5B Domstolens värdering & slutsats                                                      2-3 pers     7 min      

- GR 5 Leda diskussion: lärdomar?                                       5 min 

Återkoppling            10 min (5 min / grupp) 

Eftermiddag timme 2 

AD 1997 nr 57 Samariten ambulans AB - Kritikrätt som anställd / som fackligt ombud 

- GR 6A Parternas argumentation                   2-3 pers     7 min 

- GR 6B Domstolens värdering & slutsats                 2-3 pers     7 min 

- GR 6 Leda diskussion: lärdomar ur verksamhetsledningsperspektiv            5 min 

Avslutande gemensam reflexion och återstående frågor kopplade till arbetsrätten        15 min 

Återkoppling                 5 min 

http://www.diskrimineringslagen.se/uploads/Kollektivavtal__vilka_tecknar_avtalen_och_hur_ar_loneavtalen_konstruerade.pdf
http://www.diskrimineringslagen.se/uploads/HOK_20_med_OFR_AKV_-_publicerad_2023-10-01.pdf
http://www.diskrimineringslagen.se/uploads/AD_2013_nr_64.pdf
http://www.diskrimineringslagen.se/uploads/AD_2009_nr_56.pdf
http://www.diskrimineringslagen.se/uploads/AD_2013_nr_71.pdf
http://www.diskrimineringslagen.se/uploads/AD_2009_nr_4.pdf
http://www.diskrimineringslagen.se/uploads/AD_1997_nr_57.pdf

